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План деятельности Центра здоровья «Твой выбор» МБОУ СОШ № 30 

2022 – 2023 учебный год 

 

№ Направления 

деятельности 

 

Мероприятия Сроки  Ответственные Планируемый результат 

1. Оздоровительная 

работа 

1. Обеспечение занятости 

обучающихся в 

спортивных секциях 

2. Участие обучающихся в 

спартакиаде школьников 

3. Организация школьных 

спортивных 

соревнований 

4. Прием кислородного 

коктейля 

5. Организация 

деятельности группы 

здоровья педагогов 

 

Сентябрь 

 

 

В течение 

года 

 

В течение 

года 

Ноябрь  

 

В течение 

года  

Заместитель 

директора по 

ВР  

 

Руководитель 

Центра 

Учителя 

физкультуры 

Врач 

 

Тренер по йоге 

 

 

- Увеличение процента охвата 

обучающихся занятиями в 

спортивных секциях 

- Активизация спортивной 

деятельности 

- Укрепление здоровья 

участников образовательного 

процесса 

2. Диагностика 1. Разработка Паспортов 

здоровья для 

обучающихся  

2. Психолого-

педагогическая 

Сентябрь 

– октябрь 

 

Сентябрь 

 

Руководитель 

Центра 

 

Педагог-

психолог 

- Наличие Паспортов здоровья 

- Коррекция психолого-

педагогического здоровья 

обучающихся 

- Коррекция питания участников 



диагностика детей с ОВЗ 

и детей-инвалидов 

3. Диагностика качества 

питания педагогов и 

обучающихся 

4. Определение 

обучающихся в группы 

здоровья 

 

 

 

В течение 

года 

 

Сентябрь  

 

 

 

 

 

Заместитель 

директора по 

ВР 

Школьный 

врач 

 

 

образовательного процесса 

- Динамика состояния здоровья 

обучающихся, распределение по 

группам здоровья 

3. Профилактическая, 

просветительская 

деятельность 

1. Реализация программ 

курсов внеурочной 

деятельности 

2. Обучение 

педагогических 

работников по 

программам 

здоровьесбережения 

3. Проведение школьного 

Конкурса методических 

разработок 

4. Проведение Дней 

пропаганды здорового 

образа жизни 

5. Организация 

деятельности отряда 

волонтеров 

6. Организация совместной 

деятельности с 

В течение 

года 

 

Раз в 

четверть 

 

Декабрь  

 

 

В течение 

года 

 

В течение 

года 

 

 

Сентябрь, 

декабрь 

Заместитель 

директора по 

УР 

Руководитель 

Центра 

 

Заместитель 

директора по 

ВР 

Руководитель 

Центра 

 

 

Заместитель 

директора по 

ВР 

 

 

- Наличие реализуемых 

профилактических программ 

- Рост процента обученности 

участников образовательного 

процесса по программам 

формирования здорового образа 

жизни 

- Снижение числа учащихся с 

вредными привычками 

- Рост процента  

старшеклассников, вовлечённых 

 в волонтёрскую деятельность 

- Рост процента охвата  

родителей, участвующих в 

профилактических программах, 

школьных Днях здоровья, 

спортивно-массовых  

мероприятиях 

- Наличие взаимодействия с другими 



субъектами системы 

профилактики 

7. Проведение 

тематических 

родительских собраний 

по здоровьесбережению 

субъектами системы профилактики 

- Наличие социально значимых 

мероприятий 

4. Консультативная 

деятельность 

1. Оказание психолого-

медико-педагогической 

помощи участникам 

образовательного 

процесса 

2. Оказание методической 

поддержки ОУ города по 

вопросам 

здоровьесбережения 

В течение 

года 

 

 

 

В течение 

года 

Школьный 

врач, педагог-

психолог, 

логопед, 

заместитель 

директора по 

ПВ 

Руководитель 

Центра 

- Рост процента учащихся, 

родителей, педагогов, 

получивших индивидуальное 

консультирование и поддержку 

специалистов (школьного врача, 

психолога, логопеда и др.) 

 

 

 

 

 

 

 


